A GEPKONTROLL Kft. mindségpolitikdja

A GEPKONTROLL Kft. a minéségi szemléletet miikodése meghatirozd tényezéjének
tekinti.

Tarsasagunk alapveto célkitiizése. hogy gazdasagilag stabilan és eredményesen milkodjon. és
egvben a mindségre maximalis hangsulyt helyezzen minden dontésében, munden
tevékenyseégeben.

E filozofia érvényre juttatasa érdekében a vezetoség a minoségiranyitasi rendszer folyamatos
fejlesztése mellett kotelezte el magat, melynek 6 tartalmu elemei a kovetkezok:

e Az MSZ EN ISO 9001 szabvany kovetelményeinek megfeleld nunodségiranyitasi
rendszert alapvetd vezetési eszkozének tekinti.

e Legfontosabb szempontnak a megrendelo igényeinek teljes korii kielégitését tekinti.
amit korszerl technikai eszkozok. technoldgiak alkalmazasaval. az érvényben 1évo
torvények. rendeletek. maradéktalan betartasaval biztosit.

e Biztositja a dolgozok részére a sziikséges altalanos és specialis képzésben valo
reszvetelt.

e A mindségiranyitasi rendszer megvalositasaba bevonja a tarsasag minden
munkavallalojat. elfogadtatja. €s szamon kéri annak a munkavégzés folyamataban
valo alkalmazasat.

e Beszallitoival. alvallalkozoival szemben  meghatarozza & megkdvetel
mindségiranyitasi elvarasait.

e A vezetoség a mundségiranvitasi rendszer milkodeése soran alkalmazza a
folyamatszemleletii megkozelitést és kockazatalapt gondolkodasmodot.

e Olyan vezetés:i 1ranyitasi rendszert mukddtetiink, amelynek alapeleme a
folyamatainkkal Gsszefiiggd kockazatok és lehetoségek kielégito kezelése a Kft.
kornyezetét €s az érdekelt felek elvarasait, kovetelményeit figyelembe véve.

A vezetOség a nunoségiranyitasi rendszert. mint a megfelelé minoségi termek. szolgaltatas
garanciajat vezetési tevékenységeében folyamatosan alkalmazza.

Nagyhegyes. 2018.01.08 "
Simko Gabor
ligyvezeto




